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ALL’ALBO

Al sito web: www.liceoalbertininola.gov.it

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma @fyeo Nazionale “Per la scuola, competenze e antibjpen I'apprendimento”
2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale gewo(FSE). Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramentglle competenze chiave
degli allievi, anche mediante il supporto dellolgpo delle capacita di docenti, formatori e staffione 10.2.1 Azioni specifiche
per la scuola dell'infanzia (linguaggi e multimddéa —espressione creativa espressivita corpor@ajpne 10.2.2. Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree discipluiidrase (lingua italiana, lingue straniere, matoa, scienze, nuove tecnologie e
nuovi linguaggi, ecc.). Aviso AOODGEFID\Prot. 33 del 21/02/2017. Competenze di base.

AVVISO INTERNO

di selezione per il reclutamento di esperti per laealizzazione del progetto PON —
“L’INNOVAZIONE DEL SAPERE” cod. progetto: 10.2.2A- FSEPON-CA-2017-63
CUP: 175B18000120007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la legge 7 Agosto 1990,n.241 “Nuove norme in matdriprocedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 Mat889,n.275,concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni lBstiche,ai sensi della legge 15 Marzo 1997, n.59;

Vista la legge 15 Marzo 1997 n.59.concernente “Deleg&@lerno per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali,per la rifornaella Pubblica Amministrazione e per la semplifioae
amministrativa”;

Visto il Decreto Legislativo 30 Marzo 2001,n.165 recdiNerme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazione Pubbliche e s.m.i.

Vista la legge 13 luglio 2015 n.107,concernente “Rifoiehsistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislativigenti”



Visto il D.I. 1° febbraio 2001 n.44,concernente “Regolatoeconcernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzisnolastiche”;

Viste le “Disposizioni ed istruzioni per I'attuazione HWeliniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei” 2014/2020;

Visti i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanspadiizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei,il Regolamento (UE) n.1304RfHativo al Fondo Sociale Europeo;

Visto I’ Avwwiso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017;

Vista la nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID/195 Roma 1GAMIL8 con cui & stato autorizzato il progetto
“L’INNOVAZIONE DEL SAPERE” - COMPETENZE DI BASE -~ N.7 MODULI ;

Vista la delibera del Collegio dei Docenti N. 544 del212018 d'inserimento del progetto nel PTOF
2016/2019;

Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 69 del 12@18 d'inserimento del progetto nel PTOF 2016/1019
e nel Programma Annuale 2018;

RILEVATA la necessita di selezionare esperti di comproesfzerienza e alta professionalita per la
conduzione delle attivita formative previste daigetto;

INDICE

la procedura di selezione per il reclutamentn.di espertitra il personale docente interno, mediante
valutazione comparativa di titoli ed esperienzégssionali per I'attuazione del progetto
“L’INNOVAZIONE DEL SAPERE” codice: 10.2.2A-FSEPON&L2017-63, CUP: 175B18000120007
articolato in 7 moduli:

Titolo Modulo Destinatari N° ore | Tpo di intervento
1 PAROLE PER CREARE Max 30 alunni | 30 Lingua madre
2 SMARTMATH Max 30 alunni | 30 Matematica
3 MATEMATICA E ASTRONOMIA Max 30 alunni | 60 Matematica/astronomia
4 SPERIMENTIAMO Max 30 alunni | 30 Scienze
5 DALE AL DELE - Certificazione linguistica spagnolpMax 30 alunni | 30 Lingua straniera
DELE livello B1
6 ENGLISH FOR YOU - Certificazione linguistica Max 30 alunni | 30 Lingua straniera
Cambridge livello B2
7 LE DELF POUR TOUS Max 30 alunni | 30 Lingua straniera

Tali moduli formativi riguardanti interventi pdrguccesso scolastico deali studenti ed il potsmento
delle competenze di base saranno attuati in oextiacurriculare e si concluderanno entro il texni
dell’anno scolastico 2018-2019.



COMPITI DELL' ESPERTO

Nell’ambito delle attivita previste per I'esperiemtrano la collaborazione con il tutor ed i segueompiti

specifici:

= programmare dettagliatamente il lavoro e le a#tiviterenti al modulo affidato, evidenziando firealit
competenze attese, strategie, metodologie, attiv@atenuti e materiali da produrre, predisponeihdo
materiale didattico necessario;

= concordare il calendario degli incontri con i resgabili del progetto, tenendo conto delle esigaletia
scuola proponente e in relazione alla necessttartiludere tutte le attivita entro i termini pregicr

= partecipare ad eventuali incontri propedeutici edizzazione delle attivita e/o in itinere e/mclsivi;

= verificare, in riferimento al proprio modulo, le ramscenze/abilita in ingresso dei destinatari, rae fili
mettere in atto strategie adeguate alle compedmaequisire;

= svolgere attivita di docenza utilizzando una melogia innovativa in linea con il Progetto autoeiz
dal MIUR;

= stilare prove di verifica degli apprendimenti imerdie e finali;

= monitorare il processo di apprendimento, con fodnelutazione oggettiva, in itinere e finale;

= documentare puntualmente le attivita con I'inseritoenel sistema;

= consegnare il materiale elaborato, nonché tutsehede con relativi risultati, su supporto inforicat

» redigere relazione conclusiva sulle attivita delgatto.

L'esperto dovra, inoltre:
= accedere con la sua password al sito dedicato;
= entrare nella Struttura del Corso di sua competenza
= definire ed inserire:
v' competenze specifiche (obiettivi operativi);
v’ fasi del progetto (Test di ingresso, didatticajfic);
v' metodologie, strumenti, luoghi;
v/ eventuali certificazioni esterne (TIC, Ingleseafiziate).
= Al termine, “validera” la struttura, abilitando éda gestione.

REQUISITI DI AMMISSIONE E CRITERI DI SELEZIONE

Possono accedere alla selezione coloro che risultapossesso dei requisiti di ammissione indipati
ciascun modulo formativo.

Titolo Modulo Sede di svolgimento | N° Titoli richiesti per I'ammissione alla selezione
delle attivita ore
1 PAROLE PER CREARE ISIS ALBERTINI 30 Laurea spéstica o vecchio ordinamento in Lettere
Classiche e/o Moderne
2 SMARTMATH ISIS ALBERTINI 30 Laurea specialisticavecchio ordinamento in
Matematica/Fisica
3 MATEMATICA E ASTRONOMIA ISIS ALBERTINI 60 Laureapecialistica o vecchio ordinamento in
Matematica/Fisica
4 SPERIMENTIAMO ISIS ALBERTINI 30 Laurea specialist 0 vecchio ordinamento in Scienze
0 Matematica/Fisica
5 DALE AL DELE - Certificazione ISIS ALBERTINI 30 Madrelingua Spagnolo
linguistica spagnolo DELE livello B1 Esperienze di insegnamento della lingua spagnola a|

studenti italiani finalizzati al superamento della
Certificazione DELE Livello B1

6 ENGLISH FOR YOU - Certificazione | ISIS ALBERTINI 30 Madrelingua Inglese

linguistica Cambridge livello B2 Esperienze di insegnamento della lingua inglese a
studenti italiani finalizzati al superamento della
Certificazione Cambridge Livello B2

7 LE DELF POUR TOUS ISIS ALBERTINI 30 Madreling&aancese

Esperienze di insegnamento della lingua francese a
studenti italiani finalizzati al superamento della
Certificazione DELF Livello B1




La comparazione dei curricula sara effettuata daosippa commissione mediante l'attribuzione di un
punteggio predeterminato in relazione alla valatagidei titoli/incarichi dichiarati dal candidasylla base
della tabella di valutazione riportata nel modeli@lomandaallegato A che é parte integrante del presente
awviso.

In caso di parita di punteggio si dara precedesizeandidato che ha piu anni d'insegnamento néliite.
L’amministrazione si riserva di procedere all’affidento dell'incarico anche in presenza di una sola
candidatura. Si riserva,altresi, in caso di affidato di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli dichiarati. La non veridicitdelle dichiarazioni rese & motivo di rescissioné de
contratto.

Al termine della selezione, che avverra con le ritidasposte, il Dirigente scolastico elaborera una
graduatoria resa pubblica mediante affissionelbty@n-line del sito web dell’lstituzione Scolastic

Avverso la graduatoria sara possibile presentactam® entro il termine di 5 giorni dalla data di
pubblicazione.Trascorso tale arco temporale il ypedimento diventa definitivo e si procede al
conferimento dell’incarico.

TABELLA DI VALUTAZIONE PER LA COMPARAZIONE DEIC URRICULA
per i moduli 1-2-3-4

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI PUNTEGGIO
1. Laurea specialistica o vecchio ordinamento neBeidline -Punti 10 per votazione 110 e lode
di pertinenza del modulo -Punti 9 per votazione da 110 a105

-Punti 7 per votazione da 104 a 100
-Punti 6 per votazione da 99 a 95
-Punti 5 per votazione inferiore a 94
Max 10

Punti 4

2. Competenze informatiche certificate (ECDL,EIPASS, e}

3. Partecipazione documentata a corsi di formazioradnaeno | Punti 1 per ogni corsblax 3
20 ore su tematiche coerenti con il modulo ridioies

4. Dottorato/Master /Specializzazione (durata almemwale) Punti 1 per ogni titoloMax 3

ESPERIENZE LAVORATIVE

1. Docenza nelle discipline di pertinenza del modidbiesto | Punti 3 per ogni incarichlax 15
in progetti PON/POR

Punti 2 per ogni incaricMax 10
2. Incarico di tutor in progetti PON/POR (minimo 3Gpr

3. Valutatore, facilitatore , coordinatore di retepiogetti Punti 1 per ogni incaricMax 3
PON/POR

4. Docenza nelle discipline di pertinenza del modidbiesto Punti 3 per ogni anno di servidax 15

5. Pubblicazioni su tematiche coerenti con il modidhiesto Punti 0,5 per ogni pubblicaziodex 1

6. Esperienza professionale di collaborazione cowvélgita, Punti 2 per ogni esperienddax 6
soggetti/enti qualificati di ricerca

Totale punti 70

TABELLA DI VALUTAZIONE PER LA COMPARAZIONE DEI C  URRICULA per i moduli 5-6-7

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI PUNTEGGIO
1. Diploma Scuola Superiore conseguito nel paese siqvarla | Punti 3
la lingua
2. Equipollenza del titolo di Scuola superiore consegu Punti 2
all’estero

3. Dichiarazione di Valore dellAmbasciata o del Coasodel | Punti 2
Paese in cui € stato conseguito il titolo di scisoiperiore
4. Laurea (preferibilmente nel settore di riferimentohseguita| Punti 4
nel paese dove si parla la lingua
5. Riconoscimento del titolo di laurea effettuato BAUR o da | Punti 2
altro Ente accreditato

Punti 4
5. Competenze informatiche certificate (ECDL,EIPASS,e¢

6. Partecipazione documentata a corsi di formazioradndeno | Punti 1 per ogni corsdlax 3
20 ore su tematiche coerenti con il modulo ridioies




ESPERIENZE LAVORATIVE
7. Docenza nelle discipline di pertinenza del modigbiesto | Punti 3 per ogni incaricax 15
in progetti PON/POR

Punti 2 per ogni incaricMax 10
8. Incarico di tutor in progetti PON/POR (minimo 3@pr

9. Valutatore, facilitatore , coordinatore di retepiogetti Punti 1 per ogni incaricMax 3
PON/POR
10. Docenza nelle discipline di pertinenza del modidhiesto Punti 3 per ogni anno di servikiax 15

11. Pubblicazioni su tematiche coerenti con il modidhiesto Punti 0,5 per ogni pubblicaziodex 1

12. Esperienza professionale di collaborazione corvérnrita, Punti 2 per ogni esperienZd ax 6
soggetti/enti qualificati di ricerca

Totale punti 70

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Possono presentare domanda, utilizzando il modékémato al presente awviso (All. A), i docenti
interni all'istituzione scolastica in servizio fiab31 agosto.

Gli aspiranti dovranno produrre istanza indirizzait®irigente Scolastico dell’Istituto scolasticelld!.S.1.S.
Albertini, via Circumvallazione, 292 — Nola (NA) fecapitata in busta chiusa brevi manu all’'Ufficib
protocollo di questa Istituzione scolastieantro e non oltre le ore 12,00 del 14.11.2018.
Non saranno accettate candidature e documentanigate con altro mezzo non specificato dal present
bando. Si precisa altresi che non saranno presmsiderazione domande:

- pervenute oltre il termine di scadenza sopra indjca

- non corredate da curriculum vitae et studiorunonmiato europeo;

- prive di sottoscrizione;

- prive del documento di riconoscimento in corsoalidita;

- domande incomplete, compilate su modello diversoqdiello allegato o prive della griglia di
autovalutazione titoli e/o non compilata.

COMPENSO

Il compenso del docente Tutor e fissaté @0.00/ora e s’intendono comprensivi di ogni eventuale onere,
fiscale e previdenziale, a carico del dipenderdelEstituto, ecc., a totale carico dei beneficiar
La retribuzione concordata € dovuta soltanto serdlgetto o il singolo modulo di pertinenza verra

effettivamente svolto ed ogni operatore ricevera wetribuzione proporzionale alle ore effettivaneent
prestate.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

| dati personali che entreranno in possesso ddllite,a seguito del presente Avviso Pubblico,sacan
trattati nel rispetto della legislazione sulla tatdella privacy ex D.l.gs 30 giugno 2003 n. 196.

PUBBLICIZZAZIONE

Il presente bando e pubblicato sul sito webw.liceoalbertininola.gov.it € all’Albo dell'lstituzione scolastica.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Amelia La Rocca

Firma autografa omessa ai sensi dell'art.3 del
D.Lgs.39/1993
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Ufficio IV
EUROPE] | 2014-2020 uw
ALLEGATO A

Al Dirigente Scolastico dell’'ISIS ALBERTINI NOLA

Oggetto: “L'INNOVAZIONE DEL SAPERE” codice: 10.2.2A-FSEPONG2017-63, CUP:
I75B18000120007Momanda di partecipazione al bando di selezione per incarico di esperto

Il/La sottoscritto/a ,nato/a il
e residente a in Via
Cap ,codice fiscale , docente in servizio presso codesto
Istituto per la classe di concorso tel. email
chiede

di partecipare per il progetto, di cui all'oggetiita selezione per l'incarico di esperto per uabsgguenti
moduli

Titolo Modulo N° ore Indicare con una X

1 PAROLE PER CREARE 30
2 SMARTMATH 30
3 MATEMATICA E ASTRONOMIA 60
4 SPERIMENTIAMO 30
5 DALE AL DELE - Certificazione linguistica spagnolo | 30

DELE livello B1
6 ENGLISH FOR YOU - Certificazione linguistica 30

Cambridge livello B2
7 LE DELF POUR TOUS 30

A tal fine dichiara:

-di non avere condanne penali,di non essere statitdto da Pubbliche Amministrazioni e di esdare
regola con gli obblighi di legge in materia fiscale

-di non avere procedimenti penali in corso oppugvdre in corso il seguente procedimento penale:

-di autorizzare al trattamento e alla comunicazideigoropri dati personali connessi al rapporttadoro (ai
sensi dell’art 4 comma 1 lettera d del D.Lgs n./Q9H



-di accettare tutte le condizioni elencate nel Baaohanato dal Dirigente Scolastico per I'attribnzalel
presente incarico;

-di essere in possesso di adeguate competenzeatfohe;
-di avere esperienza di utilizzo della piattafoff@N “Gestione degli interventi”;
-di accettare senza condizioni la tempistica chieav&abilita per la realizzazione dei progetto;

-di avere diritto alla valutazione dei titoli eleicnell’apposita tabella di auto-valutazione adigalla
presente,per un totale di punti (in lettere: )

In caso di attribuzione dell'incarico,dichiara:
-di essere disponibile a svolgere I'incarico setigarve
-di assicurare la propria presenza alle riuniofiegate alla realizzazione del progetto;

di documentare l'attivita sulla piattaforma on-lif@estione degli interventi” per quanto di propria
competenza;

-di consegnare a conclusione tutta la documentaziwrente I'incarico.

Allega alla presente:
-Tabella di auto-valutazione dei titoli

-Curriculum vitae in formato europeo (con evideteia esperienze ed i titoli per i quali si rictedd
valutazione).

- Fotocopia di documento di identita in corso didita.

Data

Fam




TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI- FIGURA DI ESPERTO

PER I MODULI 1-2-3-4

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI PUNTEGGIO PUNTI ATTRIBUITI
DAL CANDIDATO

COLONNA
RISERVATA ALLA
SCUOLA

7. Laurea specialistica o vecchio ordinamento neBeidline di -Punti 10 per votazione 110 e lode|
pertinenza del modulo -Punti 9 per votazione da 110 a10%
-Punti 7 per votazione da 104 a 100

-Punti 6 per votazione da 99 a 95
-Punti 5 per votazione inferiore a
94

Max 10

8. Competenze informatiche certificate (ECDL,EIPASS,e¢
Punti 4

9. Partecipazione documentata a corsi di formazioradnadéno 20| Punti 1 per ogni corsilax 3
ore su tematiche coerenti con il modulo richiesto

10. Dottorato/Master /Specializzazione (durata almemuale) Punti 1 per ogni titoloMax 3

ESPERIENZE LAVORATIVE

13. Docenza nelle discipline di pertinenza del modidbiesto in| Punti 3 per ogni incaricMax 15
progetti PON/POR

Punti 2 per ogni incaricdax 10
14. Incarico di tutor in progetti PON/POR (minimo 3@&pr

15. Valutatore, facilitatore , coordinatore di retepiogetti Punti 1 per ogni incaricMax 3
PON/POR
16. Docenza nelle discipline di pertinenza del modidhiesto Punti 3 per ogni anno di servizio
Max 15
17. Pubblicazioni su tematiche coerenti con il modighiesto Punti 0,5 per ogni pubblicazione
Max 1
18. Esperienza professionale di collaborazione corvérnrita, Punti 2 per ogni esperienzdax 6

soggetti/enti qualificati di ricerca

Totale punti 70




TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI- FIGURA DI ESPERTO

PER I MODULI 5-6-7

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI PUNTEGGIO PUNTI ATTRIBUITI COLONNA
DAL CANDIDATO RISERVATA ALLA
SCUOLA
6. Diploma Scuola Superiore conseguito nel paese sigvarla | Punti 3
la lingua
7. Equipollenza del titolo di Scuola superiore consiegu Punti 2
all’estero
8. Dichiarazione di Valore dellAmbasciata o del Cdasodel | Punti 2
Paese in cui € stato conseguito il titolo di scisoiperiore
9. Laurea (preferibilmente nel settore di riferimentopseguita| Punti 4
nel paese dove si parla la lingua
10. Riconoscimento del titolo di laurea effettuato BHAUR o da | Punti 2
altro Ente accreditato
Punti 4
11. Competenze informatiche certificate (ECDL,EIPASS,e¢
12. Partecipazione documentata a corsi di formazioranaéno | Punti 1 per ogni corsdax 3
20 ore su tematiche coerenti con il modulo ridioies
ESPERIENZE LAVORATIVE
19. Docenza nelle discipline di pertinenza del modidbiesto | Punti 3 per ogni incarichlax
in progetti PON/POR 15
Punti 2 per ogni incaricMax
20. Incarico di tutor in progetti PON/POR (minimo 3@pr 10
21. Valutatore, facilitatore , coordinatore di retepiogetti Punti 1 per ogni incaricax
PON/POR 3
22. Docenza nelle discipline di pertinenza del modidbiesto Punti 3 per ogni anno di
servizioMax 15
23. Pubblicazioni su tematiche coerenti con il modidhiesto Punti 0,5 per ogni
pubblicazioneMax 1
24. Esperienza professionale di collaborazione cowvélgita, Punti 2 per ogni esperienza
soggetti/enti qualificati di ricerca Max 6
Totale punti 70
Data

Firma




