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Prot. 2256/14.3.18
ALL’ALBO

Al sito web:www.liceoalbertininola.gov.it

AVVISO Prot. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 “Potesrziento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro”.
Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (F&Hjiettivo Specifico 10.6 Qualificazione dell’offardi
istruzione e formazione Tecnica e Professionaleiere 10.6.6 - Obiettivo Specifico 10.2 Miglioranemlelle
competenze chiave degli allievi- Azione 10.2.5 néioStrutturali Europei — Programma Operativo Naaie
“Per la scuola, competenze e ambienti per 'appreedto” 2014-2020.

Progetto TRABAJAR EN ESPANA
Codice progetto: 10.2.5.B-FSEPON-CA-2017-84 — CUP: 175B18000140007

AVVISO INTERNO
di selezione di personale per il reclutamento
di assistenti amministrativi

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme inenmatdi procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi"ssmsm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 mar@69, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle IstinizScolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997, n.59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Des@aoverno per il conferimento di funzioni e

compiti alle regioni ed enti locali, per la rifornm@ella Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 reeafNorme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Putiid” e s.m.i.

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concetaé€Riforma del sistema nazionale di istruzione
e formazione e delega per il riordino delle dispimsii legislative vigenti”

VISTO il D.I. 1° febbraio 2001 n. 44, concernente “ Rlegtento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzisoolastiche";

VISTE le “Disposizioni ed istruzioni per l'attuazionelldeniziative cofinanziate dai Fondi Struttural
Europei" 2014/2020;

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recargeatizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 13042relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO I'Avviso Prot. AOODGEFID/3781 del 05/04/201Potenziamento dei percorsi di alternanza
scuola-lavoro”. Asse | — Istruzione — Fondo Socilgopeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6

Qualificazione dell'offerta di istruzione e formame Tecnica e Professionale - Azione 10.6.6 -
Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle comgrete chiave degli allievi- Azione 10.2.5 -

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo ibiazle “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020



VISTA la nota Prot. n. AOODGEFID/177 del 10/01/2018 bMI®JR di autorizzazione del progetto;

VISTO il progetto presentatd RABAJAR EN ESPANA percorsi di alternanza scuola lavoro all’estero;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti e del Consiglilstituto n. 70 del 14.02.2018 d’inserimento gebgetto nel
PTOF 2017/2018;

VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto n. 68 del 02.2018 d'inserimento del progetto nel Programmauste
2018;

CONSIDERATO che si rende necessario avviare la procedura petéaione di personale interno all’lstituto
a cui affidare gli incarichi di supporto amminigiva per l'attivita negoziale e contabile;

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE INTERNA

mediante valutazione comparativa, per l'individoaeied il reclutamento di:
assistenti amministrativi

L'individuazione delle figure previste dal pianovavra, nel pieno rispetto della normativa vigemediante
selezione e reclutamento in base a criteri diific@tione professionale ed esperienze maturatamddito
lavorativo. Possono partecipare alla selezionagglistenti amministrativi e i collaboratori scalzish servizio

in questo istituto.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli aspiranti dovranno produrre istanza indirizzataDirigente Scolastico dell’lstituto scolasticeld.S.1.S.
ALBERTINI.

L’ istanza dovra essere corredata da un dettagiiatioculum redatto in formato europeo con l'indicame dei
titoli, delle competenze e delle esperienze pradess possedute all'indirizzo sopra specificato e¢capitata
brevi manu all'Ufficio di protocollo di questa Iaizione scolastica&ntro e non oltre le ore 12,00 del
19.03.2018.

In caso di trasmissione della domanda a mezzo péittuto non assume responsabilita per evemtual
dispersioni, ritardi o disguidi non imputabili @imministrazione stessa. Non saranno accettate date e
documentazioni inviate con altro mezzo non speatificial presente bando.

MODALITA’ DI SELEZIONE

Per la selezione degli aspiranti si procederaradllisi dei curriculum vitae e alla valutazione titeli posseduti
dai candidati.

L’attribuzione avverra tramite incarico formale gedo la normativa vigente.

La remunerazione sara contenuta entro il limite sinas previsto dall’Azione autorizzata ed ammessa al
finanziamento.

| compensi saranno corrisposti a saldo, per priestaeffettivamente rese documentate da verbadiista
firme, time sheet dichiarativi delle ore effettivante prestate al di fuori dell’orario di servizio.
TRATTAMENTO DATI PERSONALI

| dati personali che entreranno in possesso ddllits, a seguito del presente Avviso Pubblicoasap trattati
nel rispetto della legislazione sulla tutela dellivacy ex D.Lgs.30 giugno 2003 n.196.

Il presente bando e pubblicato sul sito web e #ilkAdell'Istituzione scolastica
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof . LA ROCCA AMELIA
Firma autografa sostituita a mezzo
Stampa ex art. 3 c. 2 DLgs n. 39/93



